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Das sind wir: 
Dialogue Social Enterprise GmbH (DSE) ist ein weltweit operierendes, führendes 

Sozialunternehmen. Es entwickelt und vermarktet erlebnisbasierte Ausstellungen und 

Workshops. Wir wollen damit Vorurteile und Stereotypen aufbrechen und Verständnis, 

Vielfalt und Inklusion fördern. DIALOG IM DUNKELN®, DIALOG IM STILLEN® und DIALOG 

MIT DER ZEIT® haben in den letzten 32 Jahren einen wertvollen Beitrag zur Inklusion von 

Menschen mit Behinderung und älteren Mitbürger*innen geleistet.  

 

Wir von der Dialogue Social Enterprise GmbH haben eine Idee für die Zukunft: Menschen 

mit und ohne Behinderung sollen besser zusammenarbeiten. Dafür wollen wir neue 

Möglichkeiten schaffen. Das bringt alle voran: Die Gesellschaft und die Wirtschaft. Darum 

gibt es Innoklusio. Innoklusio ist ein Modellprojekt. Das heißt: Wir probieren Innoklusio 

drei Jahre lang aus. Das Bundesministerium für Arbeit und Soziales unterstützt 

Innoklusio. 

 

Dazu bekommen 15 Unternehmen ein Programm mit drei Bausteinen: 

• eine mobile Ausstellung, die wir in 7 deutschen Städten in die Firmen bringen 

• ein Seminar für Führungskräfte, das einen Tag dauert 

• ein Bildungsprogramm, das sechs Monate dauert 

 

Die Expert*innen sind Menschen mit Behinderungen. Sie erklären den Teilnehmenden 

alles. So können sich Menschen mit und ohne Behinderung austauschen. Denn Kontakt 

miteinander haben ist der beste Weg, um sich besser zu verstehen. 

 

Für diese Herausforderungen brauchen wir Dich! 

 

Wir suchen ab 15.04.2023 zwei 

Kommunikatoren (m/w/d) 

(befristet bis zum 30.11.23 / 20 Std. pro Woche) 
 

Als Kommunikator*in regst Du die Besucher*innen der mobilen Ausstellung zum 

Gespräch und zum Austausch an.  

 

Deine Aufgaben im Überblick:  
• Empfang, Betreuung und Verabschiedung von Besucher*innen  

• Einführung der Besucher*innen in das Prinzip und den Ablauf der mobilen 

Ausstellung 

• Bedienung der zum Teil multimedialen Exponate (Stationen) 

• Dialog mit den Mitarbeiter*innen der Unternehmen vor Ort 

• Allgemeine administrative Tätigkeiten und Annahme von Reservierungen  

• Sicherstellung der Betriebsbereitschaft der Ausstellung zu Tagesbeginn und des 

ordentlichen Hinterlassens am Ende des Tages 

• Pflege und Organisation der Arbeitsmaterialien 

• Übernahme von Sonderaufgaben sind möglich (z.B. Sonderführungen, Befragung 

einzelner Besuchergruppen) 
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Das bringst Du mit: 
• Flexibilität und Reisebereitschaft  

• Ausgeprägte Kunden- und Serviceorientierung, um den Besucher*innen eine 

bestmögliche Erfahrung zu bieten 

• Einfühlungsvermögen und Anpassungsfähigkeit an unterschiedliche 

Besuchergruppen 

• Begeisterung für das Thema Inklusion und Vielfalt 

• Hohe Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Präsentationsfähigkeiten  

• Die Beherrschung einer Fremdsprache, insbesondere Englisch 

• Eine Schwerbehinderung ist von Vorteil 

 

Das bieten wir Dir: 
• Eine abwechslungsreiche, spannende Tätigkeit an der Schnittstelle zwischen 

sozialem Sektor und Privatwirtschaft  

• Mitwirken an einem Pionierprojekt zu einem hoch aktuellen Thema der 

gesellschaftlichen Diskussion  

• Zusammenarbeit mit führenden nationalen und internationalen Unternehmen  

• Reisen innerhalb Deutschlands und Zusammenarbeit in einem hochmotivierten, 

vielfältigen Team  

• Eine sinnstiftende Tätigkeit durch einen Beitrag zum Abbau sozialer 

Ungerechtigkeit und der Förderung der Teilhabe von Menschen mit 

Behinderungen sowie deren wirtschaftlicher Bedeutung 

• Möglichkeit, als Botschafter*in für Menschen mit Behinderungen Begegnungen 

zu schaffen 

• Die Chance, Erfahrungen zu sammeln und Deine Persönlichkeit 

weiterzuentwickeln  

 

Bitte bewirb Dich per Post, E-Mail oder mit einem Video unter personal@dialog-im-

dunkeln.de 

 

Wir möchten die Vielfalt unseres Unternehmens weiter ausbauen und Menschen mit 

Behinderung entsprechend beruflich fördern. Fragen zur Barrierefreiheit und Inklusion 

beantwortet Dir gerne Katharina Hofmann (Tel: 01639833813). 

 

Du bringst nicht alles mit? Keine Sorge, wir suchen nach Mitarbeitenden, die uns vor 

allem mit ihrer Persönlichkeit überzeugen und motiviert sind, mit ihrem Team 

Vollgas zu geben! 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 


